Statut
Publicznego Przedszkola ,,Calineczka” w Luboniu

ROZDZIAt |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Przedszkole nosi nazwe Publiczne Przedszkole ,Calineczka” w Luboniu.
2. Publiczne Przedszkole ,Calineczka” w Luboniu, zwane dalej ,,przedszkolem”,
jest przedszkolem publicznym, ktére:
1) Realizuje programy wychowania przedszkolnego uwzgledniajgce podstawe
programowg wychowania przedszkolnego;
2) Zapewnia bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke w czasie ustawowo
okreslonym wynoszgcym 5 godzin dziennie;
3) Przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;
4) Zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okres$lone w odrebnych
przepisach.
3. Przedszkole dziata na podstawie:

- ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572 ze zm.) oraz przepisdw wykonawczych do tej ustawy;

- ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2018 r., poz. 996
ze zm.)

— aktu zatozycielskiego;

- niniejszego statutu.

4, Siedziba przedszkola znajduje sie przy ulicy Poniatowskiego 42a w Luboniu.
5. Organem prowadzgcym przedszkole jest JSC Sp. z 0.0. z siedzibg w Luboniu.
6. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Wielkopolski Kurator
Oswiaty.

7. Przedszkole postuguje sie pieczecia:

Publiczne Przedszkole
,Calineczka”

ul. Poniatowskiego 42a
62-030 Lubon

8. Przedszkole prowadzi strone internetowg pod adresem www.calineczka.net

9. Przedszkole posiada swoje logo i hymn.


http://www.calineczka.net/

10. Na terenie przedszkola obowigzuje catkowity zakaz nagrywania obrazu i dzwieku
przez dzieci i osoby doroste. Wyjgtek mogg stanowié wydarzenia o charakterze
publicznym, sytuacje takie jak: nagranie potrzebne do audycji, widowiska,
przedstawienia, zaje¢, uroczystosci, imprez otwartych itp. Zgode na nagrywanie, w
tych sytuacjach, wydaje dyrektor.

11. Dyrektor nie ponosi odpowiedzialnosci za przetwarzanie i rozpowszechnianie
przez rodzicdw wizerunkéw dzieci lub innych osdb uczestniczagcych w wydarzeniu, o
ktorym mowa powyze;j.

12. Budynek i teren przedszkola objety jest nadzorem kamer CCTV w celu
zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki.

13. Danymi osobowymi pozyskiwanymi z monitoringu wizyjnego administruje
Dyrektor.

ROZDZIAt 11
CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA

§1
1. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie o systemie oSwiaty oraz
przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci w podstawie programowej
wychowania przedszkolnego:

a) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnied oraz ksztattowanie czynnosci
intelektualnych potrzebnych dzieciom w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;

b) budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej
orientowaty sie w tym, co jest dobre, a co zte;

c) ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego
radzenia sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do fagodnego znoszenia
streséw i porazek;

d) rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktére sg niezbedne w poprawnych
relacjach z dzie¢mi i dorostymi;

e) stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspodlnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci o
zréznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;

f) troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos$¢ fizyczng; zachecanie do uczestnictwa w
zabawach i grach sportowych;

g) budowanie dzieciecej wiedzy o swiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym
oraz rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposéb zrozumiaty
dla innych;



h) wprowadzenie dzieci w sSwiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania sie poprzez muzyke, taniec, spiew, mate formy teatralne oraz sztuki
plastyczne;

i) ksztattowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy
réwiesniczej i wspdlnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;

j) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich
ciekawosci, aktywnosci i samodzielnosci, a takze ksztattowanie wiadomosci i
umiejetnosci, ktére sg wazne w edukac;ji szkolnej;

k) przygotowanie dzieci do nabywania umiejetnosci czytania i pisania;

I) przygotowanie dzieci do postugiwania sie jezykiem obcym nowozytnym (jezykiem
angielskim) poprzez rozbudzanie ich swiadomosci jezykowej i wrazliwosci kulturowej
oraz budowanie pozytywnej motywacji do nauki jezykdw obcych na dalszych etapach
edukacyjnych.

2. Przedszkole realizuje powyzsze cele i zadania w ramach nastepujacych obszaréw
edukacyjnych:

a) Zapewnienie opieki i wspomaganie rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i
zdrowym Srodowisku,

b) Uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka, troska o zapewnienie réwnych
szans, umachianie wiary we wtasne sity i mozliwosci osiggania sukcesu,

c¢) Stwarzanie warunkow do rozwijania samodzielnosci, dgzenie do osiggania celdw,
podejmowania odpowiedzialnosci za siebie i za najblizsze otoczenie,

d) Rozwijanie wrazliwosci moralne;j,

e) Ksztattowanie umiejetnosci obserwacji, utatwianie rozumienia zjawisk
zachodzacych w dostepnym doswiadczeniu dziecka, otoczeniu przyrodniczym,
spotecznym, kulturowym i technicznym,

f) Rozbudzanie ciekawosci poznawczej, zachecanie do aktywnosci badawczej i
wyrazania wtasnych mysli i przezy¢,

g) Rozwijanie wrazliwosci estetycznej, tworzenie warunkéw do rozwoju wyobrazni,
fantazji oraz ekspres;ji plastycznej, muzycznej i ruchowej,

h) Zapewnienie warunkdw do harmonijnego rozwoju fizycznego, bezpiecznego
postepowania i zachowan prozdrowotnych.

3. W celu wspierania potencjatu rozwojowego dzieci i stwarzania im warunkéw do
aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu przedszkola i Srodowisku lokalnym,
przedszkole organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

a) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dzieciom w przedszkolu, polega na
rozpoznawaniu i zaspakajaniu ich indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych, a takze na rozpoznawaniu ich indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych i czynnikdw srodowiskowych wptywajgcych na funkcjonowanie
w przedszkolu.

b) Nauczyciele prowadzg obserwacje dzieci i oceniajg ich umiejetnosci w sferze
emocjonalno — spotecznej, poznawczej, ruchowej i samoobstugi.



c) Przedszkole organizuje i udziela rodzicom ucznidw i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej polegajacej na wspieraniu ich w rozwigzywaniu
probleméw dydaktycznych i wychowawczych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych.

4. Przedszkole organizuje nauke i opieke dla dzieci z niepetnosprawnoscig
w formie ksztatcenia specjalnego w integracji ze Srodowiskiem przedszkolnym.

a) Dzieciom objetym ksztatceniem specjalnym przedszkole zapewnia realizacje
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego uwzgledniajgcego zalecenia
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

b) Szczegdtowe warunki organizowania nauki i opieki dzieci z niepetnosprawnoscia,
okreslajg odrebne przepisy.

5. Dzieci niebedgce obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktérzy pobierali

nauke w przedszkolach funkcjonujgcych w systemach oswiatowych innych panstw,
korzystajg z nauki i opieki na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

6. Przedszkole wspomaga wychowawczg role rodziny poprzez:

a) pomoc w rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka i w podjeciu wczesnej
interwencji specjalistycznej,

b) informowanie na biezgco o postepach i zachowaniach dziecka,

uzgadnianie wspdlnie z rodzicami kierunkdw i zakresu zadan realizowanych w
przedszkolu i w poszczegdlnych oddziatach,

c) upowszechnianie wiedzy pedagogiczno —psychologicznej w réznych formach,

§2
1. Celem wychowania przedszkolnego zgodnie z podstawg programowa jest
wspomaganie i ukierunkowywanie rozwoju dziecka zgodnie z jego wrodzonym
potencjatem i mozliwo$ciami rozwojowymi w relacjach ze sSrodowiskiem spoteczno-
kulturowym i przyrodniczym.
2. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie
programu przedszkolnego wybranego przez nauczyciela.
3 Szczegotowe zadania przedszkola i sposob ich realizacji ustalany jest w planach
pracy w poszczegodlnych grupach przedszkolnych.

§3
Przedszkole sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujgc metody i sposoby
oddziatywan do wieku dziecka i ich mozliwosci rozwojowych, potrzeb srodowiskowych
z uwzglednieniem istniejgcych warunkéw lokalowych, a w szczegdlnosci:

a) Zapewnia bezposrednig i statg opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu w przedszkolu
oraz w trakcie zaje¢ poza terenem przedszkola,

b) Zapewnia dzieciom petne poczucie bezpieczeristwa — zaréwno pod wzgledem



fizycznym, jak i psychicznym,

c) Stosuje w swoich dziataniach obowigzujace przepisy bhp i ppoz.,

d) Wspotpracuje ze specjalistami (logopeda, psycholog), zapewniajgc w miare potrzeb
konsultacje i pomoc.

§4
1. Organ prowadzacy powierza kazdg grupe opiece nauczyciela.
2. W miare mozliwosci organizacyjnych oraz dla zapewnienia ciggtosci pracy

wychowawczej i jej skutecznosci, nauczyciele prowadzg swojg grupe przez wszystkie
lata pobytu dziecka w przedszkolu.

ROZDZIAL 111.
ORGANY PRZEDSZKOLA | ICH KOMPETENCIE
§1.
1. Organami przedszkola s3:
a) Organ prowadzacy petnigcy funkcje zarzadu przedszkola,
b) Dyrektor Przedszkola,
c) Rada Pedagogiczna,
d) Rada Rodzicow.
§2.

1. Zarzad przedszkola kieruje biezgcg dziatalnoscig przedszkola, reprezentuje je na
zewnatrz. Zarzad jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w przedszkolu
nauczycieli i pracownikow obstugi.

2. Zadaniami zarzadu przedszkola jest:

a) Dysponowanie srodkami finansowymi przedszkola, ponoszenie odpowiedzialnosci
za ich prawidtowe wykorzystanie,

b) Kierowanie politykg kadrowg przedszkola, zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz
innych pracownikéw przedszkola,

c) Podejmowanie decyzji o przyjeciu i skresleniu dziecka z przedszkola w czasie roku
szkolnego,

d) Zapewnienie pracownikom wtasciwych warunkdw pracy zgodnie z przepisami
Kodeksu Pracy, BHP i ppoz.

e) Stworzenie dzieciom optymalnych warunkéw do rozwoju,

f) Prowadzenie dokumentacji kancelaryjno-archiwalnej i finansowej zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.

§3
1. Zadaniem dyrektora w sprawach pedagogicznych jest:
a) Sprawowanie nadzoru pedagogicznego,



b) Koordynowanie opieki nad dzie¢mi,
c) Przewodniczenie Radzie Pedagogicznej,
d) Wspotpraca z rodzicami.

2. Dyrektor przedszkola jest koordynatorem wspétdziatania poszczegdlnych organéw,
zapewnia kazdemu z organéw mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w ramach jego kompetencji oraz umozliwia biezgcg wymiane informacji.

3. Wszelkie spory miedzy organami przedszkola rozstrzyga Dyrektor, uwzgledniajac
zakresy kompetencji tych organdéw.

§4.
1. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele pracujgcy w przedszkolu
2. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu,
ktory nie moze byé sprzeczny z przepisami prawa i niniejszym statutem.
3. Rada Pedagogiczna zbiera sie na obowigzkowych zebraniach zgodnie z
harmonogramem.
4. Nauczycieli obowigzuje zachowanie tajemnicy stuzbowej dotyczacej uchwat,

whnioskéw i spostrzezen z posiedzenia Rady. Informacje dotyczace bezposrednio
dziecka mogg by¢ udzielane tylko rodzicom lub prawnym opiekunom dziecka.

§5

1. Rada Rodzicow jest organem spotecznym przedszkola i stanowi reprezentacje
ogo6tu rodzicdw (prawnych opiekundw) dzieci uczeszczajgcych do Przedszkola.

2. W sktad Rady Rodzicéw wchodza: (po dwdch) przedstawiciele rad oddziatowych
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw (prawnych opiekundw)
dzieci danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2 jedno dziecko reprezentuje jeden rodzic
(prawny opiekun).

4. Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicéw (prawnych opiekunéw)
w kazdym roku szkolnym.

5. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktdrym okresla
wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicow.

6. Rada Rodzicow moze porozumiewac sie z radami rodzicow innych przedszkoli,
szkot i placowek oswiatowych i ustalaé zasady i zakres wspotpracy.

7. Rada Rodzicéw moze wystepowac do Dyrektora Przedszkola, Rady Pedagogicznej
Przedszkola, organu prowadzgcego Przedszkole, organu sprawujgcego nadzoér
pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach Przedszkola.



8. W celu wspierania statutowej dziatalnosci przedszkola, Rada Rodzicdw moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet.

9. Zasady wydatkowania funduszy okresla regulamin dziatalnosci Rady Rodzicéw.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA

§1
1. Podstawowag jednostkg organizacyjng przedszkola jest grupa ztozona z dzieci w
zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien.

2. Liczba dzieci w grupie nie moze przekroczy¢ 25. Grupa moze funkcjonowac przy
niepetnej liczbie dzieci.

3. Ramowy rozkfad dnia ustalany jest przez Dyrektora Przedszkola. Uwzglednia on
wymagania zdrowotne, higieniczne i jest dostosowany do zatozen programowych.

4. Do realizacji celéw statutowych przedszkole posiada:

a) sale zaje¢ dla poszczegdlnych grup,

b) tazienki dla dzieci i personelu,

c) sale gimnastyczna,

d) szatnie,

e) kuchnie wraz z jadalnig,

f) sale do zaje¢ dodatkowych,

g) pomieszczenie socjalne.

h) ogrdd przedszkolny.

5. Dzieci majg mozliwos$¢ codziennego korzystania z ogrodu przedszkolnego z
odpowiednio dobranymi urzagdzeniami dostosowanymi do wieku dzieci.

6. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok, z wyjatkiem przerw ustalonych przez
organ prowadzgacy.

7. Przerwe wakacyjng ustala sie na lipiec kazdego roku. Organ prowadzacy
wykorzystuje jg do przeprowadzenia remontow.

8. W okresie przed, po i miedzy swigtecznym przedszkole zapewnia opieke przy
liczbie minimum 30 zgtoszen. Placdwka nie swiadczy ustug w dniach 24.12 (Wigilia)
oraz dzien po swiecie Bozego Ciata kazdego roku.

9. Przedszkole pracuje w godzinach od 6.45 do 16.45, w dni robocze od
poniedziatku do pigtku. Czas pracy przedszkola wynosi 10 godzin dziennie. Na
realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego przeznacza sie 5
godzin, od 7.45 do 12.45, przy czym:



a) co najmniej jedng pigtg czasu nalezy przeznaczy¢ na zabawe (w tym czasie dzieci
bawig sie swobodnie, przy niewielkim udziale nauczyciela);

b) co najmniej jedng piatg czasu (w przypadku mtodszych dzieci — jedng czwartg
czasu) dzieci spedzajg w ogrodzie przedszkolnym, na boisku, w parku itp.
(organizowane sg tam gry i zabawy ruchowe, zajecia sportowe, obserwacje
przyrodnicze, prace gospodarcze, porzgdkowe i ogrodnicze itd.);

c) co najmniej jedng piatg czasu zajmujg rdéznego typu zajecia dydaktyczne,
realizowane wedtug programu wychowania przedszkolnego;

d) pozostaty czas nauczyciel moze dowolnie zagospodarowac (w tej puli czasu
mieszczg sie w szczegdlnosci czynnosci opiekuncze, samoobstugowe, organizacyjne).

10. Zasady oraz wysokos¢ optaty za pobyt dziecka w przedszkolu ponad czas
przeznaczony na realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego ustala
uchwata Rady Miasta Lubon.

11.  Przedszkole zapewnia odpfatne wyzywienie dla dzieci i pracownikdéw.
a) Na positki wydawane przez kuchnie sktadaja sie:

- Sniadanie;

- obiad;

- | podwieczorek

- Il podwieczorek

b) Kuchnia przedszkolna przygotowuje positki zgodnie z obowigzujgcymi normami
zywieniowymi dla dzieci w wieku przedszkolnym.

c¢) Informacja o aktualnym jadfospisie jest udostepniania rodzicom z za
posrednictwem tablicy ogtoszen i strony internetowej.

d) W przedszkolu nie przygotowuje sie positkdéw dla dzieci z dietami zywieniowymi. Na
whniosek rodzicéw, poparty zaleceniem lekarza,za zgodg dyrektora, w miare
mozliwosci organizacyjnych, podawane mogg by¢ positki przygotowywane przez
rodzicow w domu. Przedszkole nie bierze odpowiedzialnosci za jakos¢ dostarczonych
positkéw oraz skutki zywienia produktami i daniami dostarczonymi przez rodzicow.

ROZDZIAL V

WYCHOWANKOWIE PRZEDSZKOLA

§1
1. Do przedszkola uczeszczajg dzieci od 3 do 6 lat.

2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach do przedszkola mogg uczeszczac dzieci,
ktore ukonczyty 2,5 roku.



3. Przedszkole nie jest placdwka integracyjng. Dzieci z niepetnosprawnoscia
przyjmowane sg w wyjgtkowych przypadkach. Decyzje o przyjeciu dziecka z
niepetnosprawnoscig podejmuje Dyrektor przedszkola.

4. Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka a
w szczegolnosci do:

a) wtasciwie zorganizowanego procesu opiekuriczo-wychowawczo-dydaktycznego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,

b) szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego podmiotowego traktowania,

c) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej,
d) poszanowania jego godnosci osobistej

e) poszanowania wtasnosci,

f) opieki i ochrony,

g) partnerskiej rozmowy na kazdy temat,

h) akceptacji jego osoby.

5. Dziecko moze by¢ skreslone z listy uczeszczajgcych do przedszkola w przypadku gdy:

a) zachowanie dziecka wykracza poza ogdlne normy funkcjonowania w grupie
spotecznej,

b) rodzice nie uiscili optaty za pobyt dziecka w przedszkolu do 5. dnia nastepnego
miesiaca,

c) jezeli dziecko ma nieusprawiedliwiong obecnosé w przedszkolu powyzej 1 miesigca,

d) odbierania dzieci po ustalonych godzinach (w szczegdlnosci po godzinach pracy
przedszkola),

e) nieprzestrzegania przez rodzicow (opiekundw prawnych) postanowien niniejszego
statutu oraz umowy lub szkalowania dobrego imienia przedszkola i braku wspétpracy
z Dyrekcja.

ROZDZIAL VI
RODZICE

§1
Do podstawowych obowigzkéw rodzicéw dziecka nalezy:
a) przestrzeganie niniejszego statutu,
b) respektowanie ustalert Rady Pedagogicznej,

c) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola, w godzinach pracy placéwki,
przez rodzicow (opiekundw prawnych) lub przez upowazniong osobe zapewniajgca



dziecku petne bezpieczenstwo,
d) terminowe uiszczanie optat za przedszkole,

e) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu, niezwtoczne
powiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych, oraz innych
dtugotrwatych chorobach.

§2
1. Rodzice i nauczyciele zobowigzani sg wspotdziata¢ ze sobg w celu skutecznego
oddziatywania wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego indywidualnego
rozwoju.

2. Rodzice majg prawo do:

a) zapoznania sie z programem oraz z zadaniami wynikajgcymi z planéw pracy w
danej grupie,

b) uzyskiwania na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,

c) uzyskiwania porad i wskazdwek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy,

§3
Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawcze organizowane sg w przedszkolu dwa razy w roku szkolnym.

§4
Formy wspotpracy przedszkola z rodzicami:
a) zebrania grupowe,
b) konsultacje i rozmowy indywidualne z zarzgdem, nauczycielami,
c) kaciki dla rodzicow.
d) lekcje pokazowe.

e) festyny rodzinne.
f) strona internetowa.

ROZDZIAL VII
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY PRZEDSZKOLA



§1
Pracownikami przedszkola s3:
1) dyrektor,
2) nauczyciele,
3) nauczyciele wspomagajacy,
4) pracownicy niepedagogiczni.

1. W przedszkolu zatrudnieni sg nauczyciele z przygotowaniem pedagogicznym.

2. Nauczyciel przedszkola prowadzi prace dydaktyczno -wychowawczg i
opiekuncza zgodnie z obowigzujgcymi programami nauczania, odpowiada za jakosc i
wyniki tej pracy. Szanuje godnos¢ dziecka i respektuje jego prawa.

3. Do zakresu zadan nauczycieli nalezy:

a) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej zgodnie z
obowigzujgcym programem, ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jakos¢,

b) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowan,

c) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i
zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji,

d) stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania,

e) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w
przedszkolu i poza jego terenem w czasie wycieczek, spacerdw, itp.

f) wspotpraca ze specjalistami swiadczgcymi kwalifikowang pomoc
psychologiczno-pedagogiczng, zdrowotng, itp.

g) planowanie wtasnego rozwoju zawodowego — systematyczne podnoszenie
swoich kwalifikacji przez aktywne uczestnictwo w réznych formach doskonalenia
zawodowego,

h) dbatos¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych oraz troska o
estetyke pomieszczen,

i) eliminowanie przyczyn niepowodzen dzieci,

i) wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i
nauczania dzieci z uwzglednieniem prawa rodzicéw (prawnych opiekunéw) do
znajomosci, zadan wynikajgcych w szczegdlnosci z planu pracy realizowanym w danej
grupie i uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju,

k) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i
opiekunczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

) realizacja zalecen zarzadu i osob kontrolujgcych,

m) udziat w pracach Rady Pedagogicznej, realizacja jej postanowien,

n) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym,
wychowawczym, kulturalnym i rekreacyjno-sportowym,

0) realizacja zadan zleconych przez zarzad przedszkola, a wynikajgcych z biezacej



dziatalnosci placowki.

§2
Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankéw i utrzymuje
kontakt z ich rodzicami w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych dzieci,
b) ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych dzieci,
c) wiaczenia ich w dziatalnos¢ przedszkola.

§3

Wynagrodzenie nauczycieli ustalone jest na podstawie umoéw indywidualnych.

§4
Zakres obowigzkéw administracyjno -obstugowych:

W przedszkolu mogg byc¢ zatrudnieni pracownicy administracji i obstugi. Ich
podstawowym zadaniem jest zapewnienie sprawnego dziatania przedszkola jako
instytucji, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci. Szczegdétowy zakres
obowigzkdéw tych pracownikéw ustala zarzad przedszkola.

ROZDZIAL VIII
ORGANIZACJA ZAJEC DODATKOWYCH

1. W przedszkolu mogg by¢ prowadzone zajecia dodatkowe.

2. Rodzaj zaje¢ dodatkowych, ich czestotliwos¢ i forma organizacyjna uwzgledniajg w
szczegoblnosci potrzeby i mozliwosci rozwojowe dzieci.

3. Rodzice, z oferty przedstawionej przez Przedszkole, wybierajg zajecia dodatkowe,
w ktérych biorg udziat ich dzieci.

4. Organizacja i terminy zaje¢ dodatkowych ustalane sg przez Dyrektora w
porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

5. Czas trwania zajec prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci zajec
umuzykalniajgcych i nauki jezyka obcego, powinien by¢ dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci i wynosi:

1) z dzieémi w wieku 3-4 lat okoto 15 minut,

2) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat okoto 30 minut.

6. Osoba prowadzgca zajecia dodatkowe odpowiada za zycie, zdrowie i
bezpieczenstwo psychiczne, fizyczne oraz harmonijny rozwéj powierzonych jej opiece
dzieci.



ROZDZIAt IX
ZASADY PRZYPROWADZANIA | ODBIERANIA DZIECI Z PRZEDSZKOLA

W sprawowaniu opieki nad dzieckiem i jego bezpieczennstwem konieczne jest
przestrzeganie przez rodzicéw i opiekundw zasad przyprowadzania i odbierania
dziecka z Przedszkola.

§1
1. Dzieci sg przyprowadzane i odbierane z Przedszkola osobiscie przez rodzicow
(prawnych opiekundw), badz inne osoby (petnoletnie) upowaznione przez rodzicow —
na podstawie pisemnego oswiadczenie rodzica.

2. Pisemne upowaznienie powinno zawiera¢ numer i serie dowodu osobistego
osoby wskazanej przez rodzicow.

3. Dziecko moze by¢ odebrane przez osobe upowazniong przez rodzica w
oswiadczeniu, ztozonym w Przedszkolu, za okazaniem dowodu tozsamosci.

4, Rodzice (prawni opiekunowie) przejmujg odpowiedzialno$é prawng za
bezpieczenstwo dziecka odbieranego z Przedszkola przez upowazniong przez nich
osobe.

5. Pracownicy Przedszkola odmawiajg wydania dziecka osobie bedgcej w stanie
nietrzezwym, bez wzgledu na to, czy jest to rodzic (prawny opiekun) czy osoba
upowazniona do odbioru dziecka.

6. W przypadku opdznienia w odbiorze dziecka przekraczajagcym 1 godzine, oraz
niemoznosci skontaktowania sie z rodzicami (opiekunami prawnymi) dziecka, pod
podanymi przez nich numerami telefonu o zaistniatej sytuacji powiadamiany jest
najblizszy komisariat Policji.

§2
1. Dzieci mogg by¢ przyprowadzane do Przedszkola w godzinach pracy
przedszkola.
2. W trosce o zdrowie wtasnego dziecka i obecnych w przedszkolu do przedszkola

nalezy przyprowadzac tylko dzieci zdrowe.

ROZDZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE



§1

Dziatalnos¢ przedszkola finansowana jest przez:

a) rodzicbw - w formie opfat za pobyt dziecka wykraczajgcy poza czas
przeznaczony na realizacje podstawy programowej,

b) dotacje gminy,
c¢) darowizny sponsordw na rzecz przedszkola,
d) srodkéw przeznaczonych przez organ prowadzacy.

§2
Statut obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkdw spotecznosci przedszkolnej
— nauczycieli, rodzicow, pracownikéw obstugi i administracji.

§3
Dla zapewnienia znajomosci statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala sie:
a) umieszczenie statutu na stronie internetowej przedszkola,
b) udostepnienie statutu przez zarzad przedszkola.

§4

Regulaminy dziatalnos$ci uchwalone przez organy dziatajgce w przedszkolu nie moga
by¢ sprzeczne z postanowieniem niniejszego statutu.

§5
Statut wchodzi w zycie z dniem 01.09.2019 roku.



